Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Rozvoj komplexnich sluzeb poradny Justyna
CZ.03.02.01/00/25_106/0006065

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

18.11. 2025

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 65,00
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentar k hodnoceni Jedna se o projekt v obci typu C podle vyzvy a jednd se o
realizaci socidlni sluzby dle § 37 b) zdkona 108 Sb. Zadatel popsal potiebnost sluzby pro primarni
cilovou skupinu a také dolozil potvrzeni souladu s planem socialniho za¢lefiovani v Brné.
Nedostatkem potrebnosti je absence popisu ndvaznosti na Zadatelem realizované sluzby v ramci
zakladni sité a také absence popisu praniku, ¢i ne-priniku s jim realizovanym projektem z vyzvy 69,
také zaméFenym na obéti trestnych ¢in(. Slaby je popis cil. Cast cilil jsou pouze zjednodugené popisy
aktivit. Dalsi cile sice nejsou zjednodusenymi popisy aktivit, ale zase jsou bez konkrétniho
méfitelného zavazku. Zadatel sice u cilG uvadi, nékteré konkrétni hodnoty, ale vidy se jedna pouze o
vystupy aktivit. Rozpoéet projektu neni spravné zpracovan. Zadatel bude projekt realizovat po dobu
30 mésicl, ale u vétsiny pracovnik( je kracen pocet mésicll, podle toho, jaky Uvazek maji. To neni
spravny postup. Je nezbytné, aby Zadatel rozpocet prepracoval. Snizil mzdu podle Uvazku a nechal ji
na tficet mésicl. Vaznéjsim problémem je vsak prekrocni mzdy u vétsiny ¢len( realiza¢niho tymu.
Kraceni viz pfiloha. Nespravné je stanoven indikator 622002, zde by se pocital organ verejné zpravy
za podporeny pouze v pfipadé, Ze by byl partnerem nebo realizdtorem projektu. Pokud je pouze
spolupracujici organizaci — je potfeba hodnotu vynulovat. Klicové aktivity jsou popsany prevaziné
obecné. Schazi popis toho, jak bude probihat vzdélavani a supervize zaméstnancu. KA 2 — zastupovani
klienti advokatkou je moZné pouze v ptipadé, Ze se bude jednat o obéti diskriminace, nebo rodiny s
détmi, ¢i déti.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. PoZadované kraceni je uvedeno v pfiloze.
PoZadujeme upravit Ml 670031 na hodnotu 2,75 véetné adekvatniho komentare.

PoZadujeme upravit Ml 622002 na hodnotu 0.

PoZadujeme nakoupit investici PolPoint z jinych zdrojli a adekvatné tomu upravit popis v Zadosti.
PoZadujeme poskytovat sluzby zastupovani advokatkou v rdmci KA2 pouze pro obéti diskriminace,
rodin s détmi a déti.

PoZadujeme prepracovat rozpocet tak, aby jednotkové odpovidal odpracovanym mésicim a vysi
Uvazku dle tabulky kraceni.



Projekt doporucujeme k podpore s poZzadovanym kracenim a Upravou.
Vyse podpory po kraceni je 9 080 778,00 K¢.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
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26,25
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

26,25

dobré

Projekt fesi nedostatek komplexni pomoci osobdm soc. vylou¢enym
a soc. vylouéenim ohrozenym v dlsledku trestnych &ind (zvlast
zranitelné obéti) a predsudecného nasili. Problém a jeho pficiny jsou
v Zadosti srozumitelné popsany, uvedeny jsou ovéfitelné informace
o situaci ve spolecnosti i v lokalité, vyuzity jsou relevantni zdroje.
Zadatel uvadi statistické Gdaje o poctu klientd v uplynulych letech,
neni vsak blize popsdna stavajici kapacita brnénské poradny, ktera
ma byt v projektu rozsifena o Uvazky odbornych pracovnik(, v tomto
smyslu chybi podrobné;jsi informace pro porovnani efektivity
ukazatell planovanych v projektu a ukazatell dosazenych v
predeslych letech. Také neni provedeno zhodnoceni Gcinnosti
dosavadnich sluzeb. Projekt naplriuje cile a opatfeni Planu socidlniho
zacleniovani statutarniho mésta Brna 2022 — 2027. Projekt spliiuje
pozadavek realizace opatreni, ktera nebyla dosud implementovana
nebo opatreni, ktera reaguji na nové potreby cilové skupiny. Cilova
skupina Osoby socialné vyloucené a osoby socidlnim vylouc¢enim
ohroZené je odpovidajicim zplsobem charakterizovdna, rozsah
cilové skupiny je vycislen v popisu problému a jeho pficin, pocet
osob zapojenych do projektu je vyznamny pro feseni problému.
Vhodné je také zaclenéni cilové skupiny Poskytovatelé a zadavatelé
socidlnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalsich sluZzeb na
podporu socidlniho zadlefiovani, nebot soudasti aktivit projektu je
vzdélavani pracovnikl Zadatele. Vymezeni problému a cilovych
skupin je i s dil¢imi vyhradami provedeno dobre.

>
=]
o

2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

16,25

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

12,50

dostatecné

Zadatel se pfi stanovovani cilti nepostupoval zcela spravné. Cast cilt
jsou pouze zjednodusené popisy aktivit. Dalsi cile sice nejsou
zjednodusenymi popisy aktivit, ale zase jsou bez konkrétniho
méFitelného zavazku. Zadatel sice u cilti uvadi, nékteré konkrétni
hodnoty, ale vidy se jedna pouze o vystupy aktivit napf.: podpofi
130 osob, ale cilem ma byt, Ze se néco v Zivoté téchto lidi zméni.

Ano




Zadatel sice popisuje, 7e bude v ramci projektu realizovat evaluaci
individudlniho planu, ale opét je to bez konkrétniho zavazku. Pres
urcité nedostatky pfi stanovovani cil(l zGstava projektova logika
funkeni.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Zadatel planuje ovétovat napInéni cilll predeviim z jim vedené
dokumentace. Tuto dokumentaci bude Zadatel vyhodnocovat v
ramci plnéni individudinich pland. Evaluaéni rozhovory jsou
planovany také u klientd vyuzivajicich PolPoint. V zdsadé se jedna o
spravny zpUsob pro ovérovani cil, ale v Zadosti je to popsano
pouze velmi obecné.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

11,25

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

dostatecné

Polozky rozpoctu jsou prehledné prirazeny k jednotlivym klicovym
aktivitam, kapacita odbornych pracovnik( odpovida rozsahu vystup(
projektu. Srozumitelné je roz¢lenéni nakladl na socialni sluzbu a na
dalsi ¢innosti. Jednotkové sazby u vSech polozek rozpoctu, kromé
polozky 1.1.1.3 préavnik, pfevysuji limity obvyklych mezd/plat(i v
ramci OPZ+, kraceni je uvedeno v pfiloze hodnoceni. Dale neni zcela
zfejmé, zda naklady na pofizeni Polpoint v ramci KA4 budou splfiovat
parametry neinvesti¢nich vydajl, prestoZe tuto okolnost Zadatel
uvadi v popisu nakladl KA4; neni totiz znama celkova pofizovaci
cena pristroje. Pri pfipadném financovani zafizeni Polpoint z
pausalnich vydaju je nutné dodrzet ustanoveni Vyzvy ¢. 106 a platna
pravidla OPZ+. Po kraceni je rozpocet pfijatelné efektivni vici
vystupm projektu. Zadatel bude projekt realizovat po dobu 30
mésicd, ale u vétsiny pracovniku je kracen pocet mésicl podle toho,
jaky Uvazek maji. To neni spravny postup. Je nezbytné, aby Zadatel
rozpocet prepracoval. SniZil mzdu podle Gvazku a nechal ji na tficet
mésica.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikator?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Cilové hodnoty indikator(i 600 000 a 670 102 jsou srozumitelné
popsany, hodnoty indikator( odpovidaji poc¢tu osob podporenych v
aktivitach projektu. Nutnd je Gprava cilové hodnoty indikatoru
670031 z 3,15 Uvazku na 2,75 Gvazku, nebot vedouci SPk (Uvazek
0,2) a koordinatorka projektu (Uvazek 0,2) pfimo nepracuji s cilovou
skupinou. Dale je nutna Uprava cilové hodnoty indikatoru 622 002
na 0. nebot indikator ma byt pfipadné vycislen az v prabéhu
realizace projektu. Naplnéni indikatoru je pravdépodobné.
Indikatory jsou pfimérené efektivni vzhledem k vynaloZzenym
zdrojim.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak K Ano
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,25

5,00

2,50 3,75 dobré

Cilové skupina osob socidlné vylouc¢enych nebo ohrozenych
socialnim vylouc¢enim v disledku trestnych ¢inli a predsudecného
nasili bude do aktivit projektu zapojena vhodnym zplsobem.
Osloveni a mapovani potencialnich klient( je popsano zejména v
ramci KA3, zvoleny jsou vhodné prostiedky. Neni blize popsano, jaka
jsou presna kritéria pro vstup cilové skupiny do aktivit projektu. Neni
zfejmy rozsah podpory poskytované peer pracovnikiim, ani dalSim
¢lendm realizaéniho tymu.

Ano

K Ano
4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich

navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

2,50

10,00

5,00 7,50 dobré

Zadatel v projektu popsal celkem &tyfi kli¢ové aktivity. Viechny
aktivity jsou popsany obecné. Prvni klicova aktivita je zaméfena na
realizaci socialni sluzby. Jeji popis dava dobrou predstavu o tom, jak
chce Zadatel realizovat tuto sluzbu. Mensim nedostatkem, je
skutecnost, Ze Zadatel nepopsal, jak bude realizovat vzdélavani a
supervizi realiza¢niho tymu, ktera je pfi realizaci socidlnich sluzeb
povinna. V ramci KA 2, chce Zadatel realizovat zastupovani klient(
advokatkou. Pro hodnotici komisi —z mého pohledu se jedna
Castecné o neopravnénou aktivitu. V bodé 9 Prilohy €. 1 vyzvy je sice
zastupovani klient( dovoleno, ale vyhradné v ptipadé, Ze se jednd o
obéti diskriminace, nikoliv pokud se jedna o ,,pouhé obéti trestnych
¢in(“. Zastupovani advokatem je také mozné v ramci aktivity ¢. 3
vyzvy, ale zde se to tykd pouze rodin s détmi, nebo déti. Aktivitu
bych dovolil realizovat, ale s vyhradou, zZe se musi jednat bud o
rodiny s détmi, pfipadné o obéti diskriminace. KA 3 je zamérena na
zapojeni peer pracovnic pro oslovovani novych klientl pfimo v
terénu a v online prostredi je pro cely projekt velmi pfinosna. Zfizeni
PolPointu v rdmci projektu je vhodnym doplnénim pomoci obétem
trestnych CinQ. Klicové aktivity projektu jsou logicky na sebe
navazany a vhodné se dopliuji.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni

Soubor

6065-HK - Kraceni s pausalem

6065-HK - Kraceni s pausalem.xlsx









